
　募集要項  【エントリー〆切：2026年4月13日(月) 17時】

■プロジェクト内容（予定）
「オタマトーン」や「SUSHI BEAT」など、ユニークなガジェットでアート＆

パフォーマンスを展開する「明和電機」によるプロジェクト。

明和電機は、昨年実施した社長のひとり全国ツアーを今年も開催！2026年は

6月から8月にかけて社長が47都道府県でライブを行います。本プロジェクト

では7月12日に開催する京都公演に向けて3つのチームに分かれて活動を行い

ます。①明和電機が新開発したロボット人形を用いてパフォーマンスをする

「ロボット人形劇団」と②舞台装置の制作とパフォーマンストレーニングも

実施する「舞台制作」、③ライブ運営、観客動員、物販などを行う「マネジ

メント」に分かれ、京都でのコンサートに関わります。

実施期間　　2026年5月－7月

活動場所　　ウルトラファクトリーほか

活動日　　　5月下旬　1週間程度の滞在制作予定@ウルトラファクトリー

　　　　　　7月12日　本番＠ウルトラファクトリーS21工房

■スケジュール
4月13日（月）　エントリー〆切（17時まで）

4月22日（水）　17:30～　面接（申込者全員）@Zoom

4月27日（月）　面接選考結果をメールにて連絡

5月25日（月）　17:30～　キックオフミーティング＠ウルトラファクトリー

※上記は現時点での予定です。変更の可能性もありますが、

各日スケジュールは空けておいてください。
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■単位認定
あり

※通年の活動参加で、プロジェクト演習科目／ウルトラ・プロジェクト1

（準正課）2単位を申請予定

※大学院生の単位認定は、スチューデント・オフィス（大学院担当）より

お知らせします。

■募集人数
15名程度

■応募方法
エントリーフォームより必要事項（志望動機／自己 PR）を入力し、応募し

てください。ディレクターとの面接を経て、メンバーを決定します。

※エントリーフォームへは、特設サイトプロジェクト一覧の末尾にある

【ウルトラプロジェクトのエントリーはこちら】から

■面接について
面接詳細はエントリー〆切後に、メールにて連絡します。

面接はオンラインで実施します。面接前までに、ポートフォリオを用意し

ておいてください（提出方法は別途お知らせ）。

■お問い合わせ
不明な点や質問は、ウルトラファクトリー オフィス（徳山・翁長）まで。

TEL  075-791-8482 　Email ultrafactory@office.kyoto-art.ac.jp

https://kyoto-art.cybozu.com/g/mail/exchange_history.csp?aid=237&cid=2562&mid=19786&email=ultrafactory@office.kyoto-art.ac.jp&sf=


明和電機×京都芸術大学

2026ウルトラプロジェクト



明和電機UMEツアープロジェクト2026

「オタマトーン」や「SUSHI BEAT」など、ユニークなガジェットでアート＆

パフォーマンスを展開する「明和電機」によるプロジェクト。名は電機は、昨

年実施した社長のひとり全国ツアーを今年も開催！2026年は6月から8月にかけ

て社長が47都道府県でライブを行います。

本プロジェクトでは7月12日に開催する京都公演に向けて3つのチームに分かれ

て活動を行います。1つ目は明和電機が新開発したロボット人形を用いてパフォ

ーマンスをする「ロボット人形劇団」。2つ目は舞台装置の制作とパフォーマン

ストレーニングも実施する「舞台制作」。3つ目はライブ運営、観客動員、物販

などを行う「マネジメント」です。



「ロボット人形劇団」班

明和電機が新開発したロボット人形を用いてパフォーマンスを行います。

※画像は筑波大学で使用したロボットなので、デザインは変わります。



「舞台制作」班

舞台装置の制作とパフォーマンストレーニングも実施します。



「マネジメント」班

ライブ運営、観客動員、物販などを行います。



UMEツアー2026 第一弾ビジュアル＆全行程



UMEツアー楽器

ウルトラファクトリーで今年制作する新作の装置も使用します！

ウルトラファクトリー
で制作した新型の装置
を追加！
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